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LA DIREZIONE GESTIONE RISORSE UMANE

Avv. Mauro Pirazzoli

OGGETTO: Convenzione con Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni
migranti e per il contrasto delle malattie della poverta - INMP

PREMESSO

CHE

CHE

CHE

CHE

CHE

CHE

I’Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni migranti e per il
contrasto delle malattie della poverta — INMP intende affidare all’Ing. Alfonso
Spano, Dirigente Professional del nostro Istituto, un incarico professionale avente ad
oggetto I’espletamento di tutti gli adempimenti connessi all’attivita di Responsabile
del Servizio di Prevenzione e Protezione previsti dalla normativa vigente in materia;

I’INMP ha manifestato la volonta di stipulare con il nostro Ente una convenzione che
abbia per oggetto I’incarico professionale di cui sopra;

le prestazioni professionali da svolgere a cura dell’Ing, Spand saranno svolte al di
fuori dell’orario istituzionale di lavoro, ai sensi dell’art. 62 del C.C.N.L. 8 giugno
2000 — Dirigenza S.P.T.A e riguarderanno i compiti prescritti dall’art. 33 del Decreto
Legislativo n. 81/2008 e sue modificazioni ed integrazioni;

I’Ing. Spano dovra, tra 1’altro, aggiornare il Documento di valutazione dei rischi ed il
piano di emergenza incendio, cosi come verificare la manutenzione periodica di
impianti ed attrezzature e provvedere a verificare e curare la formazione del
personale;

I’INMP corrispondera un compenso complessivo mensile di € 800,00 ed il nostro
Istituto provvedera ad accreditare all’Ing, Spano il 95% del compenso, cosi come
previsto dall’art. 62 del C.C.N.L. 8 giugno 2000 — Dirigenza S.P.T.A. ;

le prestazioni professionali dell’Ing. Spand avranno inizio dal 23-10-2017
per la durata di due anni;

Per i motivi di cui in premessa

1.

PROPONE

Di stipulare apposita convenzione con ’Istituto Nazionale per la promozione della salute
delle popolazioni migranti e per il contrasto delle malattie della poverta — INMP affinché
quest’ultimo possa affidare all’lng. Alfonso Spano, Dirigente Professional del nostro
Istituto, in incarico avente ad oggetto I’espletamento di tutti gli adempimenti connessi
all’attivita di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ;



. di dare atto che 'INMP versera al nostro Istituto la somma mensile complessiva di € 800,00

di cui in nostro Ente provvedera ad accreditare all’lng. Spano il 95% secondo quanto
disposto dall’art. 62 del C.C.N.L. 8 giugno 2000- Dirigenza S.P.T.A.

. di dare atto altresi che la convenzione avra inizio dal 23-10-2017 per la durata di due anni.

IL RESPONSABILE
F.to Avv. Mauro Pirazzoli



IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la proposta di deliberazione avanzata dal dirigente della Direzione Operativa Risorse
Umane n.126/PER del 10-10-2017 avente ad oggetto : “Convenzione con Istituto Nazionale per
la promozione della salute delle popolazioni migranti e per il contrasto delle malattie della
poverta — INMP”

SENTITI il Direttore Sanitario ed il Direttore Amministrativo che hanno espresso parere
favorevole alla adozione del presente provvedimento

RITENUTO di doverla approvare cosi come proposta

DELIBERA

Di approvare la proposta di deliberazione n.126/PER del 10-10-2017 avente ad oggetto
“Convenzione con Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni migranti e per
il contrasto delle malattie della poverta — INMP” sottoscritta dal dirigente competente, da
considerarsi parte integrale e sostanziale del presente provvedimento , rinviando al preambolo ed
alle motivazioni in essa contenute e conseguentemente di :

1. Di stipulare apposita convenzione con I’'Istituto Nazionale per la promozione della salute
delle popolazioni migranti e per il contrasto delle malattie della poverta — INMP affinché
quest’ultimo possa affidare all’Ing. Alfonso Spano, Dirigente Professional del nostro
Istituto, in incarico avente ad oggetto 1’espletamento di tutti gli adempimenti connessi
all’attivita di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ;

2. di dare atto che 'INMP versera al nostro Istituto la somma mensile complessiva di € 800,00
di cui in nostro Ente provvedera ad accreditare all’Ing. Spano il 95% secondo quanto
disposto dall’art. 62 del C.C.N.L. 8 giugno 2000- Dirigenza S.P.T.A.

3. di dare atto altresi che la convenzione avra inizio dal 23-10-2017 per la durata di due anni.

IL DIRETTORE GENERALE
F.to Dott. Ugo Della Marta



PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata ai sensi
della legge 69/2009 e successive modificazioni ed integrazioni
indata 24.10.2017.

IL FUNZIONARIO INCARICATO
F.to Sig.ra Eleonora Quagliarella



